it veah FEM

Mitgliederversammlung 2023

Charly Schmidt

Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V.
Max-Planck-Ring 6d

98693 limenau
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Tagesordnung | e AFEM

BegriBung durch den Vorstand

Vorstellung der Tagesordnung

Feststellung der Beschlussféahigkeit

PrGfung der Vertretungsbefugnisse und Stimmberechtigungen
Vorstellung des Rechenschaftsberichts 2022

Vorstellung des Finanzberichts 2022

Bericht der Finanzprifer

Bestimmung des Wabhlleiters

Entlastung des Vorstandes

© N Ok WOWN O
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v g AFEM

Tagesordnung |l

9. Wahl des neuen Vorstandes
9.0 Vorstellung der Kandidaten
9.1 Wahl des Vorstandes
9.2 Konstituierende Sitzung des neuen Vorstandes

10. Bestimmung der neuen Finanzprifer
11. Verabschiedung

TOP 1 Mitgliederversammlung 2023 3/50



Beschlussfahigkeit .
ussfahigkei v A FEM

» Beschlussfahigkeit muss vor Abstimmung angezweifelt werden
» Nachtragliches Anzweifeln nicht méglich

» Jede ordentlich einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig (§9
Abs. 5 Satzung FeM e. V.)

» Gefasste Beschlisse sind gultig

TOP 2 Mitgliederversammlung 2023 4/50



: hti ‘
Stimmberechtigungen e d A FEM

Prifung Vertretungsbefugnisse & Stimmberechtigungen

» Ubergabe von Wahlvollmachten
» Feststellung der Stimmberechtigung

"Jedes aktive oder gemeine Mitglied gemaf §4 Abs. 5 (a) bzw. (e) hat eine Stimme.
Personenvereinigungen und juristische Personen haben eine naturliche Person als
Stimmberechtigten schriftlich zu bestellen."

[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V. §9 Abs. 8]

"Mitglieder kénnen sich durch einen Bevollméachtigten oder ein anderes Mitglied
vertreten lassen. Die Vertretungsbefugnis ist schriftlich nachzuweisen. Keine na-
tirliche Person kann mehr als ein weiteres Stimmrecht ausiben."

[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V. §9 Abs. 9]

TOP 3 Mitgliederversammlung 2023 5/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Gesetzte Ziele des Vorstandes fiir 2022

TOP 4

>
>
>

v

Aktivengewinnung
Weiterflhrung der Zusammenarbeit mit der Universitat und anderen Vereinen

Verbesserung der AuBBenwirkung insbesondere in der campusnahen
Umgebung

Verbesserung der Zusammenarbeit der einzelnen Ressorts untereinander
Verbesserung der Kommunikation mit den Mitgliedern
Ausbau der (Netzwerk-) Infrastruktur

Mitgliederversammlung 2023 6/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Verwaltung

Mitgliederzahlen — Stand 04. Februar
1981 Mitglieder (| 1,16%)

» 113 Aktive Mitgliedschaften (1 7,6%)

» 213 Veteranen

» 3 Ehrenmitgliedschaften

> 1652 Gemeine Mitgliedschaften

» davon 2 Kurzzeitmitgliedschaften

Aussichten 2023

» Leicht sinkende Mitgliederzahlen mit den Ublichen Jahreszeitlich bedingten
Schwankungen aufgrund der geringen Neustudierendenzahlen

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 7/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Verwaltung

» Datenschutz
» Externer Datenschutzbeauftragter
» Ein Datenschutzvorfall durch einen unnachsichtigen Admin in Block D im August
» Versicherungen
» Erhéhung der Beitréage der Inhaltsversicherung um 8,7% wegen
Inflationsausgleich
» Rechtliches

> Wieder vermehrt Urheberrechtsverletzungen
> Lastschriftbetrug: Verfahren wurde eingestellt
> Auskunftsersuchen durch das BKA

» Auskunftsersuchen durch die KPI Gotha

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 8/50



Rechenschaftsbericht 2022

Projekte — Anti-Virenteam

» Viel weniger Meldungen als im Vorjahr

» Vorwiegend Infektionen mit Bots und anderen
Malwaretypen

» Im kommenden Jahr: Suche nach einem Teamleiter

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023

v g AFEM
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Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Projekte — CCCongress

Erneut kein reguléarer Congress
Dezentrales Event einzelner Hackspaces

Interclub und Office genutzt als Flache

>
>
» Haben ein eigenes kleines Programm kuratiert
>
» Hoffentlich dieses Jahr wieder ein C3

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 10/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Projekte — FiWaK

» Ziel von vorherigem Jahr erreicht: FiwWaK hat wieder o AFEM
stattgefunden

> Altbekannt im Freizeitheim Dérnfeld
» Gab einige Vortrage und Workshops

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 11/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Projekte — ilmpressions

» Dreharbeiten von ,Jagd” nach 18 Drehtagen abgeschlossen

» Forderung durch Thiringer Staatskanzlei und Spende des Ergotherapie
Zentrum Naumburg

» Hauptrollen durch professionelle Schauspieler und Schauspielerinnen besetzt
(mit Gage)

» Team wahrend des Drehs: 53 Crewmitglieder und drei Hauptdarsteller und
Hauptdarstellerinnen

» Herausforderung bestand vor allem in AuBendrehs bei Nacht

» Grobschnitt des Films Ende Dezember fertiggestellt

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 12/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Projekte — Office

» Renovierung des Office ist vorangeschritten

» Elektrik weiter ausgebaut
» Neue Couch und Schreibtisch angeschafft
» AV-Technik verbaut

» Gab mehr Mitglieder die am Ausbau geholfen haben
> Ziel fir das Geschaftsjahr 2023 ist Fertigstellung des vorderen Office

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 13/50



Rechenschaftsbericht 2022

Projekte — Tooltime

» Gab wenig zu tun
» Kleiner Reparaturen fir andere Ressorts
» Werkstatt wurde gut genutzt

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023

v g AFEM

14/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Ressort — Administration

» Personelle Situation

> In jedem Haus mindestens ein Admin
» Es besteht Bedarf fiir die Blécke A, B, C, H, | und CJD
» Hohe Fluktuation in den Wohnheimen;

Anwerbungsversuche weniger erfolgreich
> In Zukunft wird mehr auf entsprechende Qualifikation %
neuer Admins geachtet (v)‘" e
>, \‘ ro

» Ressort hat weiterhin Doppelspitze

» Abgabe der Mitgliedsantradge nach spatestens zwei
Wochen
» Admin-Sprechstunde

» Aufgrund der Office-Renovierung und mangelnder

Organisation ausgefallen
TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 15/50




Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Ressort — Broadcast

Events und Veranstaltungen
» Viele Absagen durch Nachwirkungen der Pandemie
» Nikolausvorlesung, Second Unit Jazz, BD Club

Konzert
» Hilfe fir den Paritatischen, CoC Skispringen,
Gesellschaft fur Informatik ©
» Maniac Motion, American Football, Diversitatswoche BROAQEQEI
Anschaffungen

» Reportage LED Leuchten & UHD-Mini-Encoder
» Timecode-Generatoren & Audiorecorder
> Material U-Wagenumbau

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 16/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Ressort — Broadcast

Zusammenarbeit
» Unterstitzung von iSTUFF bei vielen Formaten und

Produktionen
» Diskussionsrunden tber Bildungspolitik des Thuringer BROADC((K)ST
Ministeriums fir Bildung, Jugend und Sport “dAFEM

» Kooperation mit der Firma Riedel Commmunications
abgeschlossen

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 17/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Ressort — iISTUFF

» Verlangerung der TLM-Sendezuteilung
» Praxiswerkstéatten fir Studiengang AMW
» Folgende Formate waren 2022 aktiv

» sPiTV

»> Level Up

» NightStuff DELUXE

» Session Zero (Konzeptphase) :—QTI.F:I

> know your stuff

» Kleinere weitere Produktionen
» Marketing

» Préasenz bei Erstiwoche und Vereinachtsmarkt
» Sommerfest der TU limenau

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 18/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Ressort — iISTUFF

> Verbesserung des zwischenmenschlichen Klimas im

Verein
» Zwei-wdchentliches Get-together im Interclub
» Anschaffungen neuer AV-Technik ISTIIFA

» Abonnement fiir Musiklizenzen via Artlist
» Windschutze

»> Shoulderrig

» Kamerazubehor

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 19/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Ressort — Marketing

» Keine Bestellrunde; neue ist in Planung
» Shop musste mit Pretix erneuert werden
> Events
» Keine Weihnachtsfeier wegen Mangel an
Organisatoren *vea A FEM
Kleine Weihnachtsfeier im Interclub [’ma:kItIp]
Besuch Erfurter Weihnachtsmarkt
Hochschulinformationstag
Erstiwoche Stadtrallye und Vereinsprasentation

vVVvVYVvyyYy

» Fokus auf Mitgliederakquise und Inventarisierung

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 20/50



Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Ressort — Technik

> WLAN-Ausbau
» Block C und L mit 45 Access-Points fertig ausgebaut

» Planung fur K ist angesetzt fir dieses Jahr
» Installation von AuBen-WLAN an 4 Standorten
abgeschlossen

> Anbindung von K und C mit 10G SM LWL Rt A
» Technik-Workshops flr Studierende W

» Neues Webcluster mit neueren PHP-Versionen

» Verstarkte Entwicklung an der Mitgliederdatenbank

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 21/50



Rechenschaftsbericht 2022

Zusammenarbeit

Mit der TU limenau

TOP 4

>

>
>
>
>
>

Technik-Ausleihe

Kostenlose Raumnutzung

Workshops fir Studierende

Streaming von Veranstaltungen
Zeitschriften- und Buchspende fiir Bibliothek
Tiefbauplanung mit dem Uni-RZ

Mitgliederversammlung 2023

v g AFEM
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Rechenschaftsbericht 2022

Zusammenarbeit

Mit Vereinen

TOP 4

>

>
>
| 4
| 4

Fordermitglied des hsf

Webhosting und Mailhosting flr diverse Vereine

Technikausleihe

Streaming von Veranstaltungen

Bereitstellung des Druckers

Mitgliederversammlung 2023

v g AFEM
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Rechenschaftsbericht 2022 PV \ FEM

Zusammenarbeit

Spende an das Schulerfreizeitheims Dérnfeld & der Arnstadter Bildungswerke e. V.
» 2000<€ Spende im Rahmen des §51 AO an das Frezeitheim

» Insbesondere fiir Kosten der lebensnotwendigen Versorgung der rund 30
Flichtlinge

» Ausstehende nachtragliche Zustimmung der Vereinsmitglieder wird durch den

Eintrag im Rechenschaftsbericht und der Entlastung des Vorstandes wéhrend
der MV festgesetzt

TOP 4 Mitgliederversammlung 2023 24/50



Fi bericht 2022 A
Inanzberic vaAFEm

Einnahmesituation

Ertragskonten
01.01.2022 bis 31.12.2022: 166.770,66 €

I Mitgliedsbeitrage - 144.975,36 € (86.9%)

[ Ertrage ilmpressions - 20.761,80 € (12.4%)
Eigenbeitrage AiWaK - 762,00 € (.5%)

I Eigenbeitrage T-Shirts - 271,50 € (.2%)

TOP 5 Mitgliederversammlung 2023 25/50



Fi bericht 2022 .
Inanzberic 'wAAFEm

Einnahmesituation — zeitlicher Verlauf

Ertragsentwicklung
01.01.2022 bis 31.12.2022
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Fi bericht 2022 A
Inanzberic ,“‘AFEm

Einnahmesituation

Mitgliedsbeitrage
01.01.2022 bis 31.12.2022: 145.363,03 €

I Bankeinzug - 87.918.28 € (60.5%)
[ Uberweiser - 56.364.64 € (38.8%)
Barzahlung - 1.080,11 € (.7%)

TOP 5 Mitgliederversammlung 2023 27/50



Fi bericht 2022 A
Inanzberic ,“‘AFEm

Ausgabesituation

Aufwandskonten
01.01.2022 bis 31.12.2022: 174.171,19 €

I Ressorts - 109.305,74 € (62.8%)

I Projekte - 40.676,01 € (23.4%)
Verwaltung - 19.346.,03 € (11.1%)

I vorstand - 4.843,41 € (2.8%)

TOP 5 Mitgliederversammlung 2023 28/50



Fi bericht 2022 A
Inanzberic ,“‘AFEm

Ausgabesituation — Projekte

Projekte
01.01.2022 bis 31.12.2022: 40.676,01 €

I iimpressions - 21.245,71 € (52.2%)

I office - 15.390,74 € (37.8%)
FiWaK - 3.364.83 € (8.3%)

I Teoltime - 674,73 € (1.7%)

TOP 5 Mitgliederversammlung 2023 29/50



Fi bericht 2022 A
Inanzberic ,“‘AFEm

Ausgabesituation — Ressorts

Ressorts
01.01.2022 bis 31.12.2022: 109.305,74 €

B Technik - 82.079,74 € (75.1%)

I Broadcast - 23.282,81 € (21.3%)
ISTUFF - 2.289.44 € (2.1%)

I Marketing - 1.653,75 € (1.5%)

TOP 5 Mitgliederversammlung 2023 30/50



Fi bericht 2022 A
Inanzberic vaAFEm

Ausgabesituation — Verwaltung

Verwaltung
01.01.2022 bis 31.12.2022: 19.346,03 €

I versicherungen - 9.923,96 € (51.3%)

N Miete - 3.480.00 € (18.0%)
Wartungen / Reparaturen - 2.539.76 € (13.1%)

I sonstiges - 958,61 € (5.0%)

I arken - 750.00 € (3.9%)

Il Verbrauchsbedarf - 601.85 € (3.1%)

I B=rzzhlen - 356,56 € (1.8%)
Fahrtkosten - 252,00 € (1.3%)

I Kontokosten - 220,61 € (1.1%)

B Domains - 171,97 € (.9%)

I portokosten - 90,62 € (.5%)

TOP 5 Mitgliederversammlung 2023 31/50



Fi bericht 2022 A
Inanzberic vaAFEm

Ausgabesituation — Vorstand

Vorstand
01.01.2022 bis 31.12.2022: 4.84341 €

I Kooperationsvertrage - 4.600.00 € (95.0%)
[ verpflegung - 142,00 € (2.9%)
Sonstiges - 101,41 € (2.1%)
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Finanzbericht 2022

Ausgabesituation — zeitlicher Verlauf

Aufwendungen pro Zeit
01.01.2022 bis 31.12.2022
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' icht 2022 ;
Finanzbericht 20 e AFEM

Fragen
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Bericht der Finanzprufer 2022 vvqd AFEM
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Finanzprifung 2022 - Organisatorisches Yved AFEM

v

Datum: 28.01.2023, 13:05-18:08

Ort: Konferenzraum der FeM
» Gewahlte Finanzprifer der MV2022:
» Clemens Riese, Adrian Schollmeyer, Jonas Schréder

> Anwesende:
» Clemens Riese, Adrian Schollmeyer, Jonas Schréder
» Markus Blank (Schatzmeister), Franca Bittner (Stellvertretende Vorsitzende)

» Gepruft wurde das Geschaftsjahr 2022

v
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Finanzpriifung 2022 v AA FEM

» Kassenbiicher (4 Stk.)
» Ordnungsgeman gefiihrt, Bilanzen passen
> Alle Biicher eingezabhlt, kein Bargeld mehr im Umlauf
» Lastschriften
» Stande verglichen in verschiedenen Tools (AdminDB, GnuCash, Jameica,
Kontoauszlige)
» Keine nennenswerten Abweichungen
» Gutschriften
» Ebenfalls Stande verglichen (AdminDB, GnuCash, Jameica, Kontoausziige)
» Keine Abweichungen
» Zahlungen des Vorstands an sich selbst
» Keine besonderen Ausgaben
» Getatigte Ausgaben freigegeben und sinnvoll

TOP 6 Mitgliederversammlung 2023 37/50



Finanzpriifung 2022 v AA FEM

» Top10 Ausgaben
» Geprift auf Kontoauszug, Beleg(physisch & digital), GnuCash & Freigabe
> Alles vorhanden
» Stichproben (10 Stk.)
» Geprift auf Kontoauszug, Beleg(physisch & digital), GnuCash & Freigabe
» 1x Kommunikationsproblem, Angebot ohne MwSt., daher Freigabe berschritten
» Eine Person hatte 3x Kostenerstattungen nicht unterschrieben, wurde behoben
» limpressions
» Kurze Prifung Ertrage, Spenden & Sponsorings
» Paypal-Rechnung konnte nicht zugeordnet werden und ist damit auBBerhalb des
Foérderrahmens verbucht worden (Paypal hat keinen Verwendungszweck)
» Sonst alles in Ordnung
» Beichtzettel wurde weitergefiihrt, keine nennenswerten Eintrage
(aber I6blich zu erwéhnen)
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Finanzprifung - Fazit 2022 Yved AFEM

Aufgefallen sind Probleme bei Zahlungen mit Paypal. Verwendungszweck und
Empfanger sind uneindeutig.

Der Vorstand hat nach bestem Wissen und Gewissen gehandelt.

Empfehlung: Entlastung des Vorstandes fiir das Geschaftsjahr 2022

TOP 6 Mitgliederversammlung 2023 39/50



Bestimmung des Wabhlleiters vvqd AFEM

"Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung
von dessen Stellvertreter geleitet. Ist auch dieser verhindert, so wahlt die Mitglie-
derversammlung einen Versammlungsleiter aus ihrer Mitte. Eine Verhinderung liegt
auch vor, wenn eine eigene Angelegenheit des Vorsitzenden oder seines Stellver-
treters zu erértern ist, solange diese Erdrterung stattfindet. Wahlen werden von ei-
nem Wabhlleiter geleitet, den die Mitgliederversammlung vor Beginn des Wahi-
aktes in offener Abstimmung bestimmt."

[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V. §9 Abs. 11]]

"Die Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher Mehrheit der stimmberech-
tigten Mitglieder, soweit in dieser Satzung nichts abweichendes festgelegt ist. Bei
Stimmengleichheit gilt eine Beschlussvorlage als abgelehnt."

[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V. §9 Abs. 6]]
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Entlastung des Vorstandes g g A FEM

Abstimmungsmodi

Durchfiihrung bei Abstimmungen:
» AbschlieBende Vorstellung der Beschlussvorlage und Uberpriifung ob noch
offene Fragen vorliegen
Vorstellung des Abstimmungsmodi:
» Nachfrage ob es Einwande gegen eine offene Abstimmung gibt
» Eine geheime Abstimmung ist erforderlich, wenn der Antrag von einem
Mitglied vorliegt [Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische
Medien e. V. §9(10)]
» Bei offener Abstimmung: Zahlung der Ja- und Nein-Stimmen; bei knappen
Ausgang zur Kontrolle Zahlung der Enthaltungen
» Bei geheimer Wahl: Stimmzettel verwenden (Hinweise beachten!)
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Entlastung des Vorstandes g g A FEM

"Der Verein (bzw. dessen formgerecht geladener und beschlussfahig anwesender Teil) bestatigt dem
Vorstand, dass er die ihm Ubertragenen Aufgaben im Sinn des Vereins ordnungsgeman erfillt und
(das ist wichtiger) die ihm anvertrauten Mittel des Vereins ordnungsgemaf verwaltet hat. Da die
Mittel, Gber die der Vorstand verfligt, nicht ihm gehdren, aber andererseits nicht tiber jede einzelne
Verwendung detailliert Anweisung durch die Mitgliederversammlung erteilt werden kann, wird dem
Vorstand durch die Entlastung im Nachhinein bestétigt, dass alles, was er mit den Mitteln des Vereins
gemacht hat, in dessen Sinn war und durch diesen (nicht mehr durch den Vorstand personlich)
verantwortet wird.

[...] Sofern keine weitreichenderen gesetzlichen Vorschriften entgegenstehen, bedeutet die Entla-
stung, dass der Verein auf Anspriiche aus Verst6Ben des Vorstandes verzichtet. Die Entlastung
vernichtet jedoch nicht solche Ersatzanspriiche des Vereins, fiir die sich weder aus dem Rechen-
schaftsbericht des Vorstands noch aus einem etwaigen Prifungsbericht von Revisoren ein Anhalts-

punkt ergab."
[https://de.wikipedia.org/wiki/Entlastung_(Recht)]
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Entlastung des Vorstandes
2022

Vorstand 2022:
» Charly Schmidt — Vorstandsvorsitzender
» Franca Bittner — stellv. Vorstandsvorsitzende
» Markus Blank — Schatzmeister

TOP 8 Mitgliederversammlung 2023

v g AFEM
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Entlastung des Vorstandes g g A FEM

"Die Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher Mehrheit der stimmberechtigten
Mitglieder, soweit in dieser Satzung nichts abweichendes festgelegt ist. Bei Stimmengleich-
heit gilt eine Beschlussvorlage als abgelehnt."

[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V. §9 Abs. 6]

In den letzten Jahren bewahrter Abstimmungsmodus:
» Entlastung des gesamten Vorstandes in einer Abstimmung
» Entlastung erfolgte in einer offenen Abstimmung mittels Handzeichen

» Der Einfachheit, werden zunachst die Gegenstimmen und Enthaltungen gezahlt und
im Bedarfsfall (bei knappen Ausgang) werden anschlielBend zur Kontrolle die
Ja-Stimmen gezahit

» Bei Antrag eines einzelnen Mitgliedes ist geheim abzustimmen [§9 Abs. 10, Satzung
der FeM e. V]
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Wahl des neuen Vorstandes g g A FEM

"Der Vorstand im Sinne des §26 BGB besteht aus drei, maximal fiinf Mitgliedern:

a) dem Vorsitzenden,
b) dem stellvertretenden Vorsitzenden,
c

(
(
(c) dem Schatzmeister,

(d) weiteren Stellvertretern der in (a) und (c) genannten Positionen.

Er ist verantwortlich fiir die ordnungsgemaBe Verwaltung aller Amter und die satzungsge-
maBe Erflllung der Aufgaben des Vereins und ist an Weisungen der Mitgliederversamm-
lung gebunden.”

[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V. §10 Abs. 1]

"Mitglieder des Vorstandes werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von einem
Jahr gewahlt. Sie bleiben so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist. Wiederwahl

ist zulassig."
[Satzung derForschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V. §10 Abs. 5]
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Wahl des neuen Vorstandes g g A FEM

Vorstellung der Kandidaten

Vorstellung der Kandidaten
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Wahl des neuen Vorstandes

Wahimodus:
» Abstimmung Uber jeden Kandidaten einzeln

> Jeder darf maximal so viele Stimmen vergeben, wie sich
Kandidaten zur Wahl stellen, wobei jeder Kandidat nur
eine Stimme erhalten darf

» Eine Stimme wird durch ein Kreuz im entsprechenden
Késtchen gekennzeichnet

» Gewahlt wird nach dem Prinzip der ,einfachen Mehrheit*
Hinweis zum Ausfiillen des Wahlzettels:
» Jede Verédnderung des Wahlzettels macht diesen ungiltig!

» Keine Smileys; keine Stifte auf der Vorderseite oder
Ruickseite ausprobieren; ausgemalte Kastchen, Kreuze bei
Buchstaben, bei denen es keine Kandidaten gibt.

TOP 9 Mitgliederversammlung 2023

47/50



Wahl des neuen Vorstandes
Einfache Mehrheit

Beispiel:
» Abgegebene Stimmen: 59

» Davon Enthaltungen: 6
— Flr die Wahl entscheidenden Stimmen: 53

» Davon sind 27 Ja-Stimmen und 26 Nein-Stimmen
—Wabhl ist gultig und angenommen
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Bestimmung der Finanzprifer Y \ FEM

"1. Zur Kontrolle der Haushaltsfiihrung bestellt die Mitgliederversammlung Finanzprifer. Nach Durch-
fihrung ihrer Prifung setzen sie den Vorstand von ihrem Priifungsergebnis in Kenntnis und erstatten
der Mitgliederversammlung Bericht.

2. Die Finanzprifer diirfen dem Vorstand nicht angehéren."
[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V.§11]

bewéahrter Wahimodus:
» Bestimmung der gesamten Finanzprifer in einem Wahldurchgang
» Bestimmung erfolgte in einer offenen Abstimmung

» Der Einfachheit halber, werden zunachst die Gegenstimmen und Enthaltungen gezahlt und im
Bedarfsfall (bei knappem Ausgang) werden anschlieBend zur Kontrolle die Ja-Stimmen gezahlt

"Die Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder,
soweit in dieser Satzung nichts abweichendes festgelegt ist. Bei Stimmengleichheit gilt eine Be-

schlussvorlage als abgelehnt.”
[Satzung der Forschungsgemeinschaft elektronische Medien e. V.§9 Abs. 6]
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Verabschiedung vea A FEM

Ein erfolgreiches und spannendes Jahr 2023 fir den neuen Vorstand
der FeMe. V.

Die Mitgliederversammlung zieht nun in den bi-Club zur MV-Nachfeier ein.
Vergesst nicht euch euren Stempel abzuholen fiir den Einlass.
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